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MyttH1.omam,Hoe 610,ro1<eTttoe o6meo6pa3oaaTeJILHoe yqpe)l()l.eHHe 

,l1;BHHCKWI cpe.D:IDUI: o6meo6pa30BaTeJihHWI illKOJia N!! 28 

TIPl1IDITO 
Ha 3ace.D:aHHH ne.n:arorH'leCKoro coaeTa flpoTOKOJI 

N!! 10 OT" ,:) If " tu-0 k.Jl. 20 /Yro.n:a 

YTBEP)l(~HO ;a/ 
,l1;HpeKTop illKOJil,I C:OtJ? ;;-~~ 

flpHKa3 N!! ·H· OT " cl J> " oG" 20 !9' ro.n:a 

IloJio~eHue 

0 nopH,lJ;I~e npuMeHeHHH H CHHTHH C o6yqaJOIQHXCH 

Mep ,l).HC ... HDJIHHapHoro B3blCKaHHH 

1. Ofi~ue noJJoacenuH 

1.1. HacTo.11mee fIOJIO)KeHHe ycTaHaBJIHBaeT npHMeHeHHe K o6yqaIOIUHMC.II H CH.IITHe c o6yqaIOIIJ;HXC.II 

M)'HHI.IHnaJILHoro 610.lJ:)KeTHoro o6meo6pa30BaTeJI1,HOro yqpe)l()l.eHH.11 ,l1;BHHCKWI cpe.11:IDU1: o6meo6pa3oaareJILHWI 

mKoJia N!! 28 (.n:anee OY) Mep .D:HCIJ.HilJIHHapttoro B3hICKaHH.II. 

1.2. HaCTO.IIIIUffl flop.11.D:OK pa3pa60TaH B COOTBeTCTBHH c : 

• <l>e.n:epaJILHhIM 3aKOHOM OT 29 .11:eKa6p.11 2012 r . N!! 273-<1>3 «06 o6pa30BaHHH a PoccHikKoii 

<l>e.n:epaIJ.HH»; 

• flpHJIO)KeHH.11 K npHKa3Y MHHo6pttayKH PoccHH OT 15.03.2013r .N!! 185 «Tiop.11.D:OK npHMeHeHH.11 K 

o6yqaIOru;HMCH H CHHTH.11 C o6yqaIOru;HXCH Mep .D:HCIJ,HilJIHHapttoro B3hlCKaHH.II»; 

• flpHKa3a MHHHcrepcTBa o6pa30BaHH.II H ttayKH P<l> OT 21 anpeJIH 2016 r . N 453 

"O BHeCeHHH H3MeHeHH.II a Tiop.11.11:oK npHMeHeHH.11 K o6yqaIOm;HMCH H CHHTH.11 c o6yqaIOIIJ;HXC.II Mep 

.D:HCIJ,HilJIHHapHoro B3hlCKaHH.II, YTBep)K.D:eHHLIH IlpHKa30M MHHHcrepcTBa o6pa30BaHH.II H HayKH PoccHiicKOH 

<l>e.n:epau,HH OT 15 MapTa 2013 r . N 185" 

1.3 . "fIOJIO)KeHHe O nop.11.D:Ke npHMeHeHHH H CHHTH.11 C o6yqaIOIIJ;HXCH Mep .D:HCUHilJIHHapttoro B3hlCKaHH.1111 

onpe.n:eJIHeT npaaHJia npHMeHeHH.11 K o6yqaIOIIJ;HMCH H CHHTH.11 C o6yqaIOru;HXC.II Mep .D:HCUHilJIHHapttoro B3hlCKaHH.II. 

2. IlopHJJ.OK npHMeHeHHH Mep ,!J;HCQHDJIHHapuoro BlLICK&HHH 

2 .1. Mephl )].HCIJ,HilJIHHapHoro B3hICKaHH.II ue npHMeH.IIIOTC.11 K o6yqaIOIIJ;HMCH: 

- no o6pa3oaareJILHLIM nporpaMMaM Haqani,ttoro o6mero 06pa3oaaHH.11; 

- C orpaHH'leHHLIMH B03MO)KHOCTHMH 3)1.0pOBhH( C 3a)].ep)KKOH ncHXH'leCKoro pa3BHTH.II H Pa3JIH'IHhIMH 

q>OpMaMH YMCTBeHH0H OTCTaJIOCTH); 

- B nepHO)]. 6oJie3HH; 

- H HHhIX cnyqaeB npeeycMOTPeHIII,IX 3aKOHO)].aTeJihCTBOM. 

2.2. Mephl )].HCIJ,HilJIHHapHoro B3hlCKaHH.II npHMeH.IIIOTC.11 3a HeHCnOJIHeHHe HJIH HapymeHHe y CTaBa 

o6pa30BaTeJILHOro yqpe)K,!l.eHH.11, IlpaBHJI BHYTPeHHero pacnopH)].Ka H HHhlX JIOKaJihHhIX HOpMaTHBHhIX aKTOB no 

BOilpOCaM opraHH3aIJ,HH H ocyru;eCTBJieHH.11 o6pa30BaTeJILHOH )].eHTeJILHOCTH. 

2.3 . 3a coaepmeHHe .D:HCIJ.HnJIHHapttoro npoczynKa K 06yqa10ru;eMycH Mo~ 6LITL npHMeHeHLI cJie)].yIOmHe 

Mephl )].HCIJ,HilJIHHapttoro B3hlCKaHH.11: 

• 3aMeqaHHe; 

• BhlrOBop; 

• o~HCJieHHe H3 OY. 
2.4. 3a Ka)K,!l.hlii )].HCIJ,HilJIHHapHLiii npoczynoK MO)KeT 6LITh npHMeHeHa 0)1.Ha Mepa )].HCIJ,HilJIHHapHoro 

B3hICKaHH.II. 

flpH Bhl6ope Mephl .D:HCUHilJIHHapttoro B3hlCKaHH.II OY )].0JI)KH0 )"IHThlBaTL TH)KeCTh )].HCUHilJIHHapHoro 

npoczynKa, IlpH'IHHhI H 06cro.11TeJILCTBa, npH KOTOphlX OH COBepmeH, npe)].meCTByIOru;ee noBe)].eHHe 

06yqa10merocH, ero nCHX0q>H3H'leCKOe H 3M0IJ,H0HaJihH0e C0CTOHHHe, a TaK)Ke MHeHHe COBeTa o6yqaIOIIJ;HXCH, 

pO)].HTeJihCKOro KOMHTeTa. 

2.5. He )].OnyCKaeTCH npHMeHeHHe Mep )].HCUHilJIHHapHoro B3hlCKaHH.II K o6yqaIOru;HMCH BO apeM.11 HX 

6oJie3HH H KaHHKYJI H HHhIX cnyqaeB npeeyCMOTPeHHLix 3aKOHO)].aTeJILCTBOM. 

3. CTpyacrypa npHMeHeHHH Mep )].HCQHDJIHHapuoro BlLICK&HHH 



3.1. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация ОУ должна затребовать 
от обучающегося письменное объяснение на имя руководителя ОУ. Если по истечении трех учебных дней 
указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. (приложение 
1) 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является 
препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

3.2. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени отсутствия 
обучающегося, указанного в п. 2.5. настоящего Положения, но не более семи учебных дней со дня 
представления руководителю ОУ, мотивированного мнения указанных советов. 

3.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, 
осуществляемое на основании письменного обращения к директору ОУ того или иного участника 
образовательных отношений. 

3.4.  При получении письменного заявления о совершении обучающимся дисциплинарного проступка 
директор ОУ в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию дисциплинарных 
проступков, создаваемую его приказом в начале каждого учебного года. Комиссия в своей деятельности 
руководствуется соответствующим Положением. 

3.5. В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного проступка 
комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего дисциплинарного взыскания. 

3.6. Отчисление учащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, если меры 
дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, обучающийся имеет не менее 
двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в ОУ оказывает 
отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 
функционирование ОУ. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 
применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, и (или) меры 
дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

3.7 Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет из ОУ, как 
мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. 
Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и 
меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в ОУ 
оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников ОУ, а 
также нормальное функционирование ОУ. 

3.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 
лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с 
учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав и органа опеки и попечительства.  

3.9. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного 
взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, незамедлительно обязана 
проинформировать орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования.  

3.10. Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования и родители 
(законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из ОУ, не позднее чем в 
месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования.  

3.11. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии по урегулированию споров 
объявляется приказом директора (приложение 2). С приказом обучающийся и его родители (законные 
представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени 
отсутствия обучающегося в ОУ. Отказ обучающегося, его родителей (законных представителей) 
ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом.(Приложение 3) 

3.12. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в комиссию по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания 
и их применение. 
 

4. Делопроизводство 
 

4.1. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом 
руководителя ОУ, который доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая 
времени отсутствия обучающегося в ОУ.  
Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 
ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом (приложение 3).  

4.2. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося 
вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 
в ОУ меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся (ст. 45 ч.5. Федерального закона 



от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Положения о комиссии по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений). Решение комиссии по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

4.3. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся 
не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 
дисциплинарного взыскания. 

4.4. Руководитель ОУ до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 
имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

приложение 1 
 
_______________________________________________________________________ 

наименование образовательного учреждения 
 

Акт 
____________________                                                                                     «___» ________ 20____года 
(место составления акта) 

Об отказе обучающегося дать объяснения 
Я, _____________________________________________________________________________, 

(должность, Ф. И. О. работника) 
в присутствии __________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

(должности, Ф. И. О. работников) 
составил____ настоящий акт о нижеследующем: «___» ________ 20_____ в _________ часов ____ минут 
учащийся _____ класса ____________________________________________________ отказался 

(Ф. И. О. учащегося) 
дать письменные объяснения о ______________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 

(описание дисциплинарного проступка) 
Свой отказ от дачи объяснений _________________________________________ мотивировал тем, что 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 

(причины отказа от дачи объяснений) 
 
Настоящий акт составил: 

        
(должность)   (подпись)   (расшифровка подписи) 

  
Содержание акта подтверждаем личными подписями: 

        
(должность)   (подпись)   (Ф. И. О.) 

        
(должность)   (подпись)   (Ф. И. О.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

приложение 2 
 

 
_______________________________________________________________________ 

наименование образовательного учреждения 
 

 
Приказ №____ 

с. Трошково                                                                                                           «___» ________ 20____года 

 

О применении к учащемуся меры дисциплинарного взыскания 
 
В соответствии с частью 4 статьи 43 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», пунктом 13 Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания, утвержденного приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185, с учетом 
мнения совета обучающихся (протокол от «___» ________ 20____ № ______), родительского комитета 
школы  (протокол от «___» ________ 20____ № ______) 
 
ПРИКАЗЫВАЮ: 
 
Объявить обучающемуся _____ класса _____________________________________________________ 

(Ф. И. О. учащегося) 
в качестве меры дисциплинарного взыскания __________________________________________________ 

(мера взыскания: замечание, выговор) 
за _________________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 

(описание дисциплинарного проступка) 
Основание: 
1. ______________________________________________________________________ 

(документы, подтверждающие нарушение) 
2. ______________________________________________________________________ 

(объяснение учащегося / акт об отказе учащегося дать объяснение) 

     
(должность руководителя)  (подпись)  (Ф. И. О.) 

 
С приказом ознакомлен: 

   
(подпись)  (расшифровка подписи 

учащегося)  

(дата) 
 

   
(подпись)  (расшифровка родителя 

(законного 
представителя) 

несовершеннолетнего 
учащегося) 

 

(дата) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

приложение 3-1 
 
_______________________________________________________________________ 

наименование образовательного учреждения 
 

Акт 
с. Трошково                                                                                                           «___» ________ 20____года 

Об отказе родителя (законного представителя) ознакомиться с приказом 
о применении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

 
Я, ___________________________________________________________________________, 
                                    (должность, Ф. И. О. работника) 

в присутствии ________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 

(должности, Ф. И. О. работников) 
составил____ настоящий акт о нижеследующем: «___» ________ 20____года в ________ часов _____минут  
________________________________________________________________________________________, 

(Ф. И. О. родителя) 
 родитель несовершеннолетнего  учащегося ___ класса _______________________________________,  

                                                                                           (Ф. И. О. учащегося) 
отказался ознакомиться  с приказом директора __________________________  от «___» ________ 20____ №  
о применении к _______________________ меры дисциплинарного взыскания в виде_______________ 
                            (Ф. И. О. учащегося) 
____________________________________________________________________________________________ 

 (мера взыскания: замечание, выговор) 
 
Настоящий акт составил: 
 

       
(должность)   (подпись)   (расшифровка подписи) 

 Содержание акта подтверждаем личными подписями: 

        
(должность)   (подпись)   (Ф. И. О.) 

        
(должность)   (подпись)   (Ф. И. О.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

приложение 3-2 
 

______________________________________________________________________ 
наименование образовательного учреждения 

 
Акт 

с. Трошково                                                                                                           «___» ________ 20____года 

Об отказе обучающегося ознакомиться с приказом 
о применении к нему меры дисциплинарного взыскания 

Я, ______________________________________________________________________________, 
(должность, Ф. И. О. работника) 

в присутствии _________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 

(должности, Ф. И. О. работников) 
составил____ настоящий акт о нижеследующем: «___» ________ 20____ в _____ часов ____ минут учащийся 
______ класса   _____________________________________________ отказался ознакомиться 

(Ф. И. О. учащегося) 
с приказом директора МКОУ Двинская СОШ № 28  от «___» ________ 20____ № ____                                                
о применении к нему меры дисциплинарного взыскания в виде _____________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 

(мера взыскания: замечание, выговор) 
 
Настоящий акт составил: 

        
(должность)   (подпись)   (расшифровка подписи) 

 Содержание акта подтверждаем личными подписями: 

        
(должность)   (подпись)   (Ф. И. О.) 

        
(должность)   (подпись)   (Ф. И. О.) 
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